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Anexo3-Atan°3

Publicitagdo dos resultados obtidos no. método de selecdio Avaliagdo Curricular, nos termes do
arligo 33.° da Portaria n.® 83-A/2009, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de.8 de abril,

Lista de candidatos -admitidos ao procedimento concursal para. constituigdo de reservas de

recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico

superior, para detentores de licenciaturas em Economia, Gestao e Contabilidade, a afetar ao CDist de
Lisboa, aberto através do Aviso n.° 8860/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 22 de

maio de 2019 - Referéncia DRH/TS/11/2019;

ome
Ana Paula Firme Pereira Soeire Ferreira da Silva Aprovado
Ana Paula Resa Marqgties Aprovado
Andreia Cristina Aguas Jorge Aprovado
Catarina Verdade Couto Trindade Diniz Ferreira Aprovado
César da Silva Nogueira Aprovado
Edna Juliana da Silva Francisco Aprovado
Felicia Maria dos Santos Félix Aprovado
Isabel Maria Maltez Martins Aprovade
Lurdes Martins Lopes Mendes Apravada
Marilia Alexandra Almeida Rasdes Aprovado
Miguel Jorge Serrano Barradas Aprovado
Odilia Maria Anacleto dos Santos Alves Aprovado
Pedro Joaguim Garcia Belo Pires Aprovado
Rita Susana Ricardo Afonsg Aprovado
Susana Maria de Azevedo Machado Aprovado

Dada a inexisténcia de candidatos excluidos no método de selegio Avaliagio Curricular, nao é

aplicavel o artigo 36.° da referida Portaria.
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Os candidatos aprovados serdo convocados para o método de selecéo Entrevista Profissional de
Selegao, por e-mail, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° e da alinea a) do n.° 3 do artigo 30.° da
mesma Portaria.

O JURI,
Sveena HSoe
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